A Tanacsadok a Fenntarthato Fejlodésért egyesiilet
2004 évi kozhasznusagi jelentése

1. Szamviteli beszamolo

EREDMENYKIMUTATAS
Ssz A tétel megnevezés El6z6 év Targyév
a b c d
1 |A. Osszes kézhasznii tevékenység bevétele 912 1512
2 1. Kozhasznu célra, mikodésre kapott tamogatas 900 1303
3 a.alapitotol 0 0
4 b.k6zponti kdltségvetésbol 900 1303
5 c.helyi 6nkormanyzattol 0
6 d.egyéb 0 0
7 |2. Palyazati iton elnyert timogatas 0 0
8  |3. Kozhasznu tevékenységbol szarmazo bevétel 0 208
9 |4, Tagdijbol szarmazd bevétel 0 0
10 |5. egyéb bevétel 12 1
11 |B. Vallalkozasi tevékenység bevétele 0 0
12 [C. Osszes bevétel 912 1512
13 |D. Kozhaszniu tevékenység raforditasai 334 2 244
14 |1. Anyagjellegii raforditasok 334 2 244
15 |2. Személyi jellegii raforditasok 0 0
16 [3. Ertékesokkenés 0 0
17 |4. Egyéb rafordtasok 0 0
18 |5. Pénziligyi miiveletek raforditasai 0 0
19 |6. Rendkiviili raforditasok 0
20 |7. Aktivalt sajat termelésii készlet
21 [E. Vallalkozasi tevékenység koltségei 0 0
22 |1. Anyagjellegli raforditasok 0 0
23 |2. Személyi jellegli raforditasok
24 |3. Ertékesokkenés 0 0
25 4. Egyéb koltségek
26 |5. Pénziigyi miveletek raforditasai
27 6. Egyéb raforditasok 0 0
28 |F. Osszes raforditas 334 2244
29 |G. Adozas elbtti eredmény 0 0
30 [H. Adéfizetési kitelezettség
31 |I. Targyévi vallalkozasi eredmény 0 0
32 [I. Targyévi kozhasznu eredmény 578 -732
MERLEG
Ssz A tétel megnevezés El6z6 év Targyév
a b C d
1 |A. Befektetett eszkozok 0 0
2 I. IMMATERIALIS JAVAK
3 |l TARGYI ESZKOZOK 0 0
4 [III. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0
5 [IV. BEFEKTETETT ESZKOZOK ERTEKHELYESBITESE
6 |B. Forgéeszkiozok 1073 2077
7 |l KESZLETEK 0
8 |l KOVETELESEK 0 0
9 [II ERTEKPAPIROK
10 [IV.PENZESZKOZOK 1073 2077
11 |C. Aktiv idébeli elhatarolasok 0 0
12 |[ESZKOZOK ( AKTIVAK) OSSZESEN 1073 2077




13 |D. Sajat toke 1073 377

14 [I. INDULO TOKE 15 15

15 |I. TOKEVALTOZAS 480 1094

16 ebbdl targyévi eredmény 578 -732

17 |11 LEKOTOTT TARTALEK

18 [IV. ERTEKELESI TARTALEK

19 |E. Céltartalék

20 [F. Kotelezettségek 0 1700

21 |I. HATRA SOROLT KOTELEZETTSEGEK

22 |11 HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK

23 [II. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 1700

24 |G. Passziv idobeli elhatarolasok 0 0

25 |FORRASOK ( PASSZIVAK) OSSZESEN 1073 2077
1. Koltségvetési tamogatas felhasznalasa
A szervezet 2004-ben nem kapott kozponti kdltségvetési tamogatast.
I11. A vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatas

Megnevezés El6z6 évi* 6sszeg| Targyévi dsszeg Valtozas ***
(eFt) (eFt) (%) (Ft)
Befektetett eszkozok 0 0 0,00% 0
Forgbeszk6zok 1073 2077 193,57% 1004
Megnevezés El6z0 évi 6sszeg | Targyévi dsszeg Valtozas™**
(eFt) (Ft) (%) (Ft)

Tokevaltozas dsszege 480 1094 228% 614
IV. A cél szerinti juttatasok kimutatasa
A szervezetnek nem volt célszerinti juttatasa.
V. Kozponti koltségvetési szervtol kapott timogatas mértéke
Tamogatast Témogatas Felhasznalas Felhasznalas 6sszege (Ft) Elszdmolas

nyujté
Megnevezés | IdSpontja | Osszege (Ft) célja el6z0 évi targyévi  [targyévet hatarideje

kovetd

KvwWM 2004.08.05( 400 000,00|Delfin képzés 0| 400 000,00 0,00 2004.10.15
EKH 2004.12.03( 302 500,00|Miikodés 0| 302 500,00 0,00] 2005.05.31
NCA 2004.10.29( 300 000,00|Miikodés 0| 300 000,00 0,00] 2005.06.30
NCA 2004.11.22( 2 000 000,00|Kutatas 0| 300 000,00] 1 700 000,00{ 2005.06.30

VI. A szervezet vezeto tisztségviseloinek nyujtott juttatasok osszege
Domschitz Matyas
Horvéth Kinga

30 000 Ft
90 000 Ft




VII. A kozhasznu tevékenységekrol sz0lo rovid tartalmi beszamolo

A Tanacsadok a Fenntarthato Fejlédésért egyesiilet 2001. februar 20-an alakult Budapesten, 15
taggal. Az egyesiilet 1étrejottének a célja, hogy a tréneri/facilitatori tudast 6tvozze a fenntarthato
fejlodés elveivel.

Tagjai vagyunk a Magyar Természetvédok Szovetségének, €és tobb programunkban
egyiittmiikddiink a miskolci Okologiai Intézet a Fenntarthaté Fejlédésért Alapitvannyal is.

2004. évi fobb tevékenységek:

Fenntarthato Fejlodés miihely
A fenntarthato fejlodés miithelynek egy kétnapos képzése és miithelytalalkozdja volt Gomorszoldson
20 f6 részvételével az Okologiai Intézettel és az MTVSZ-szel egylittmiikddve.

Delfin vezet6képzo tanfolyam

A 12 napos képzéssorozaton 27 kornyezetvédd civil vett részt. A képzéssorozat célja a kérnyezet-
¢s természetvédd mozgalom kozépvezetdinek képzése volt. A tudasatadas mellett fontos eredménye
volt a tanfolyamnak a szervezetek kozotti egyiittmiikodés erdsitése. A januartdl-szeptemberig tartd
sorozaton a résztvevok a kdvetkezo témakkal foglalkoztak: teljesitmény és motivacid, team €pités,
vezetdi kommunikdcio, kreativ csoportmunka, stratégiai tervezes, szellemi munka technikai,
tudasmenedzsment, hal6zati miikodés, vezetdi problémak megbeszélése, 6kologia és
szervezetfejlesztés.

Civil szervezeti kutatas

Az NCA tamogatasaval inditottunk egy kutatast. A kutatas célja a civil szervezetek, csoportok
jovoképének felderitése. A jovokép elemzés a fenntarthatosag tervezése, és foképp a tarsadalmi
motivacié szempontjabdl rendkiviil fontos. Ennek érdekében végezziik el a kutatasi programot 10
civil szervezetnél az els6 korben.

Belsé képzés, szupervizio

Az év soran két talalkozdja volt az egyesiilet tagjainak, amelyen a projektekkel kapcsolatos
szupervizidt végeztiik, illetve megbeszéltiik az egyesiilet aktualis tigyeit.

Budapest, 2005. februar 28.

Domschitz Matyas
elnok



